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RELATORIO TRANSICAO POR SETOR

GESTAO 2015/2019

Nome do Setor: COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO (COPLAN)

Infraestrutura (localizagédo): Sala A-203 - campus 1

Atribuicoes:

De acordo com a Resolugao n? 35/2010 (Estatuto da FURB), Decreto n® 9199/2010:

Art. 59 A Coordenadoria de Planejamento é responsavel pela andlise da evolugéo da FURB e pela
proposi¢ao, ao Reitor, de politicas, diretrizes e metas para o desenvolvimento das agdes no campo
fisico, administrativo e econémico-financeiro da Instituicao.

Art. 60 A Coordenadoria de Planejamento compete:

| - assessorar a Reitoria no desenvolvimento de politicas e estratégias da administracdo e do
planejamento estratégico institucional;

Il - capacitar as areas para a execugao das politicas e do planejamento;

[l - acompanhar e controlar o planejamento estratégico institucional;

IV - desenvolver e manter o sistema de informagbes estratégicas, dando suporte a organizagao e
métodos da FURB;

V - coordenar projetos de aperfeigoamento da estrutura e dos métodos de funcionamento e gestao
da FURB;

VI - coordenar a elaboracgéo e atualizagcao dos orgcamentos anual e plurianual da FURB;

VIl - coordenar a confeccdo dos relatorios setoriais e, a partir destes, elaborar o relatério
institucional;

VIII - coordenar a Avaliagdo Institucional, respeitada a legislagcédo pertinente;

IX - coordenar o planejamento do espaco fisico da FURB;

X - coordenar a elaboracado de projetos de captagdo de recursos publicos ou privados para o
desenvolvimento institucional

Recursos Humanos: (nominar pessoas que atuam no setor, cargos, vinculo, no caso de
servidores tempordrios constar a validade do processo seletivo e data final dos contratos):

Servidores que atuam no setor:

- Ana Lucia Tomaz — Assistente Administrativo

- Ariana Karine Brandt Knop — Assessora de Planejamento (Cargo em Comissao)
- Barbara Sabrina Rovigo Salvador — Analista de Sistemas

- Flavia Keller Alves — Auxiliar de Servigos Administrativos

- Jefferson Fernando Grande — Professor TPH estatutario do Depto de Contabilidade (Horas de
Gestao Superior — orgamento)

- Mauro Schramm — Analista de Sistemas

Servidores Cedidos:

- Gilberto Cristovao — Desenhista (cessédo remunerada a érgaos publicos)

- Karen Lippi de Oliveira — Aux. de Serv. Administrativos (cessdo remunerada a érgéaos publicos)
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Acoes relevantes em execucao:

Demandas a serem realizadas:

Bl — Business Intelligence

- Sistema de custos desenvolvido e em fase final
de migracao de tecnologia

(Oracle Apex — Oracle Forms).

- Implantagéo do sistema de custos.

- Manutencgéo/atualizagao dos dados funcionais
e remuneracgao no Portal Transparéncia.

- Adequar informagdes conforme solicitagdo da
Controladoria da FURB.

- Manutencéo/atualizacdo do site FURB em
ndmeros.

- Ampliar indicadores e avaliar necessidade de
novo layout.

- Atualizacdo mensal das informag¢des de
académicos (regulares, concluintes,
desistentes) e docentes por regime de trabalho.

- Geragcdo de informagbes estratégicas/
gerenciais, sob demanda para Gestao Superior
e Divisdes.

- Desenvolver um modelo de sistema de
informagbes gerenciais, como por exemplo,
gestao orgcamentaria, gestdo académica, apoio
aos coordenadores de curso, indicadores.

Sistema de Custos

- Atualmente ndo ha nenhuma atividade em
execucao através do Sistema devido a migracao
da plataforma tecnolégica.

- Definir as etapas e os critérios para a
implantagéo e institucionalizacdo do Sistema e
das atividades relacionadas a Custos;

- Definir e padronizar procedimentos de
alocacdo das despesas nos PCC pelas
Unidades;

- Agir junto aos ordenadores de despesa/receita
e recursos humanos no sentindo de orientar o
langamento nos PCC;

- Identificar 0 uso e as despesas de cada
laboratério, através das informacdes fornecidas
pelas Unidades;

- Revisar e se necessario aprimorar os critérios
de distribuicdo/rateios no Sistema de Custos.

Orcamento

Acompanhamento da
orcamentaria da Universidade:

- Emissdo de relatérios sobre execugcdo das
receitas e despesas;

- Andlise dos montantes executados versus 0s
montantes orgados.

execucao

- Atividade que ocorre conforme demanda, pois
atualmente ndo possui uma agenda estratégica
para a realizacao destas analises.

Realizagcédo de alteracGes e remanejamentos
orcamentarios:

- Encaminhamento de memorados e minutas de
Resolugcdes que autorizam a alteragdo do
Orcamento Anual;

- Realizacdo de remanejamentos, alocacdes e
suplementagbes orgamentdrias no sistema
ERP.

Atividade que ocorre conforme demanda, a partir
da necessidade de alteragdes e atualizagdes da
LOA ou de valores disponiveis nas cotas
mensais de cada PCC.
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Gestao, analise e implementacao das etapas
para a exportacdo do Orcamento Anual de
2019:

- Acompanhamento e apoio na elaboragdo do
plano contabil para 2019;

- Validag&o dos dados gerados pela exportacao,

a partir das informagdes langadas no cadastro
do Orgamento 2019;

Coordenacao da elaboracao do PPA, LDO e
LOA 2020:

- Elaboracdo do cronograma das etapas do
Orcamento 2020;

- Realizagdo de reunides com as todas as
Unidades Orgamentérias da Universidade;

- Orientacao sobre a implantagéo das demandas
orgcamentarias no sistema ERP;

- Treinamentos e aperfeicoamento da utilizacéo
das ferramentas do Sistema;

- Consolidagao das informagbes orgamentarias
(receita/despesa) propostas pelas Unidades
Orcamentarias;

- Implantacdo das propostas orgamentarias no
sistema ERP.

Criacao do Manual de Elaboracao da LOA:
- Elaboragdo de manual com toda as agbes
necessérias para a elaboragdo do orcamento
anual, desde a determinagéo dos valores até os
procedimentos necessarios no sistema ERP.

Institucionalizacao e publicacdo do Manual
da LOA:

- Deixa-lo atualizado e publico para que possa
ser consultado sempre que necessario.

Espaco Fisico

- Manutengéo/atualizacdo das informagdes no
Sistema de Espago Fisico (integrado com
sistema de Patrimbnio e Reserva de Salas)

- Desenvolvimento de sistema de gerenciamento
de espaco fisico em ambiente de
geoprocessamento.

- Necessidade de cadastrar os bens imdéveis no
sistema de Espaco Fisico para integragdo com
Patriménio.

- Acompanhamentos e encaminhamentos dos
protocolos de espaco fisico (GRP)

- 24 protocolos pendentes na COPLAN

- Acompanhamento da situagdo dos imoéveis a
regularizar (campus 1, campus 2, campus 5,
terreno antena)

Campus 1:

» Transferéncia de imoveis em nome do
Municipio para a FURB;

* Acompanhamento do processo de
desapropriagdo do imével do bloco L
(Processo n® 0350267-41.1997.8.24.0008).

» Levantamento topografico e unificacdo dos
imoveis.

Campus 2:

+ Tratativas junto a SPU para regulariza¢do do
imével da RFFSA - Rede Ferroviaria Federal
S.A (processos 04972.016814/2012-71 e
04905.005487/2007-69). Contato com Sr.
Tullio Cesar Amorim de Queiroz, SPU-SC.

* Acompanhamento do processo de
desapropriacdo do imével da casa Salinger
(Processo n® 008.02.022332-0).

* Acompanhamento dos encaminhamentos
sobre a gestdo do Centro de Inovacgéo.
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» DACP registrar o imoével “Strauss”, apés
conclusdo do pagamento do parcelamento
(2020).

* Levantamento topogréafico e unificagdo dos
imoveis.

Campus 5:

» Levantamento topografico e unificacdo dos
imoveis.

Antena:

 Acompanhar junto a PROGEM a
regularizagao (transferéncia) do imovel para o
Municipio de Blumenau, ainda em nome de
terceiro. FURB tem cessao de uso do imovel,
lote 165.

IN ou Resolucédo de Bens Iméveis

Retomar/revisar proposta elaborada pela DACP,
com colaboracdo da COPLAN.

- Participagcdo na Comissdo Gestora de
Contratos de Restaurantes e Lanchonetes
(fiscalizag&o).

- Contratos vigentes até 28/07/2019.

- Participagdo na Comissdo Especial para
elaboragéo de edital de licitagdo para permissao
de uso de bens publicos municipais (portaria n®
0367/2018).

- Definicao das diretrizes e elaboragéo do edital.

- Gestdo do contrato n® 245/2017 (projeto de
escoramento da Casa Salinger)

- Encerrado contrato com supressao do item de
acompanhamento da execug¢éo da obra, devido
a ndo contratagdo de empresa para execugao do
escoramento. Viabilizar escoramento/
restauracao do Patriménio Histérico.

- Analise de viabilidade de espaco fisico para
abertura de novos cursos (Projetos de
Viabilidade e PPC).

- demandado a partir da PROEN, conforme IN
01/2017.

- Adquirido AutoCAD 2019 (2018).

- Capacitacgao.

Planejamento Estratégico

A COPLAN assumiu a elaboracao do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) em 2012.
As atividades relacionadas ao Planejamento Estratégico (institucional e apoio ao setorial) foram

descontinuadas.

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

PDI 2016-2020: documento vigente esta
revisado/ atualizado com informagées até 2017.
Algumas politicas institucionais estabelecidas
em 2018 (primeiro semestre) foram inseridas.

2019: o PDI precisa ser revisado, de modo a
atualizar as politicas estabelecidas e/ou
revisadas em 2018 (Resolucbes, Instrucdes
Normativas, etc.).

2019: atualizar o cumprimento/ atendimento dos
objetivos, metas e agbes pelos setores da
Universidade.

Planos Departamentais 2014-2016.

No ano de 2014, alguns departamentos
apresentaram seus planejamentos (PD), com
vigéncia até 2016. Os mesmos foram
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protocolados no GRP (ha protocolos
pendentes), mas nado apreciados pelo CEPE.
Avaliar necessidade de atualizagdo dos planos.

Avaliagao Institucional

conduzido pela DPE/PROEN.

Embora conste nas competéncias da COPLAN “coordenar a Avaliagcdo Institucional, respeitada a
legislacdo pertinente’, de fato, a COPLAN conduz somente o Processo de Autoavaliagcao
Institucional, relacionado a CPA, detalhado a seguir. O processo de avaliacdo do ensino é

CPA — Comissao Propria de Avaliacao

2017 e 2018: coleta de dados (quantitativos e
qualitativos) para elaboragdo do Relatério de
Autoavaliagdo Institucional 2015-2017. Em
andamento o férum Virtual da Autoavaliagdo
(YAMMER) e organizagao do Relatério.

2019: Apresentacdo do  Relatério de
Autoavaliacdo Institucional 2015-2017 aos
novos gestores da FURB/ CONSUNI/ Unidades
Universitarias/ Comunidade em geral.

Gestao de Processos

Atividade de mapeamento e redesenho de

A COPLAN ¢é responsavel por organizar e
publicar anualmente o Relatério Institucional de
Atividades. O documento é elaborado a partir
dos relatdrios setoriais.

Até 2017, os gestores recebiam um “modelo” do
documento a ser preenchido, por mensagem
eletrbnica, preenchiam e “devolviam” a
COPLAN.

i processos foram repassadas a PROAD
(EGP/UGCP) em 2013 e, posteriormente,
descontinuadas.

Relatorio Institucional de Atividades
Desde 2018 a COPLAN adotou nova

metodologia para sistematizacdo do Relatério
Institucional de Atividades. O documento é
estruturado (um “boneco”) em arquivo Word e
compartilhado para edicdo no OneDrive. Assim
os setores responsaveis preenchem as
informagdes de sua competéncia diretamente no
documento.

Restam pendéncias, ainda que tenham sido
requeridas inimeras vezes aos responsaveis
durante o ano.

Projetos para Captacao de Recursos

Atividades repassadas ao UGCP/EGP.

COPLAN e o cumprimento dos objetivos e metas do PDI 2016-2020:
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Metas Estratégias de acao Indicador Rezrlx:zsgxel iy Status/ Comentarios
pela ag Inicio | Fim
Objetivo 1 - Ampliar a insercao regional da FURB.
O estudo vem sendo realizado sob
demanda, especialmente atendendo
o . as comissbes de criacdo de novos
1) Identificar localidades nas
. . , cursos, para entender o mercado do
8) Ampliar a insercao regional gtsj’ijlgantees posasrlgel gjrztgsr Estudo realizado COPLAN 2016 | 2020 ensino superior. Tem-se utilizado a
da FURB. (graduacao sg uenciais.  de ferramenta MercadoEdu.
9 §ao, 9 ’ A COPLAN pretende realizar um
curta duracéo, entre outros). . . .
estudo mais avangado para identificar
a localidade para ampliar a oferta de
Cursos.
Objetivo 2— Fortalecer as atividades de pds-graduacao stricto sensu na FURB.
Processo CONSUNI n? 20/2017. A
55) Rever a politica de precgos . Resolucdao n® 115/2017 fixa os
. 1) Analisar os custos de cada .
praticada pela FURB para os . . valores das mensalidades dos cursos
curso e a margem de | Andlise realizada COPLAN 2017 | 2017 . = .
cursos de Mestrado e L . de Pés-Graduacao stricto sensu, bem
contribuicdo estimada.
Doutorado. como descontos e cotas de bolsas de
gratuidade e da outras providéncias.
Objetivo 3 — Consolidar as acoes de cultura da FURB
1) Prever equipamentos culturais Espacos previstos As atividades do Plano Diretor, para
59) Prover infraestrutura com | no Plano Diretor de Espago pn% PIFD)EFI COPLAN e DIC 2016 | 2018 | detalhamento do zoneamento, foram
as condicées necessarias a | Fisico (PDEFI) — detalhamento descontinuadas a partir de 2016.
preservagao, a ampliagdo, a Em 2017 foi realizada uma triagem de
adequacdo, a acessibilidade e | 2) Adequar area de reserva ~ materiais afim de delimitar as
a construgdo para atividades | técnica para o acervo de artes Adeq:;gjgig: sala COgiEﬁ(l;lt/eEellCe 2017 | 2020 | necessidades do espaco para
culturais. visuais da FURB, na Biblioteca. acondicionamento das obras da
reserva técnica.
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3) Melhoria dos auditérios
(iluminacdo e sonorizacao) e

COPLAN/ DIC/

Recursos préprios para os auditérios
em parceria com setor DAC/DME e

: Espagos criados o 2017 | 2018 | Biblioteca Universitaria; aguardando
sala S-113 (teatro), parceria com Audiovisuais . gET e
projeto FUNARTE para iluminagéo
Curso de Teatro. N )
cénica da S-113;
4) Estabelecer parceria com o . .
Curso de Design na criagio de . COPLAN/ DIC/ As atividades do Plano Diretor, para
. Espacos criados 2017 | 2018 | detalhamento do zoneamento, foram
novos espagos culturais no Curso , .
descontinuadas a partir de 2016.
campus 2.
Acreditamos que, poder-se-ia, indicar
5) Apoiar a¢oes de preservagao 0 apoio através dos projetos no
e restauro de patriménio cultural ~ . Reitoria/ COPLAN Parque das Nascentes (patrimonio
L . R Acles realizadas 2017 | 2018 . ~
publico, quando pertinente a e DIC natural); e adocdo da Praca do
FURB; Estudante através do programa
municipal “Adote uma praca”.
A Portaria n® 791/2016, de 19 de
setembro de 2016, designou
. o integrantes para compor a Comissao
60) Valorizar, presevar e Comissdo nomeada Reitoria 2016 | 2018 responsével pe]a elal_)oragéo de
restaurar o patriménio cultural prop(.)stg.para a instalagdao do Museu
da FURB. 6) Criar o Museu de Ciéncias de Histoéria Natural da FURB.
Naturais no campus 1 da FURB; | Proposta para a Reitoria/ A proposta de instalagdo do Museu foi
instalagao do COPLAN/ 2016 | 2018 | entregue, a Reitoria, em
Museu (CONSUNI) Comissao novembro/2016.
Museu em Reitoria/
. COPLAN/ 2016 | 2018
funcionamento o
Comissao
Contrato n® 245/2017 para
7) _Restauro da Casa e Galpado | Casa e Galpao COPLAN/ DAC 2017 | 2019 elaboracdo de projeto arquitetdnico
Salinger. restaurados de saneamento e escoramento da

estrutura.
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Processo licitatorio para contratacao
de empresa para execugdo foi
suspenso.

Objetivo 4 — Garantir a acessibilidade institucional.

82) Atender as fragilidades | 5) Reduzir as Dbarreiras
apontadas pelo diagnéstico | Arquitetdnicas  (fisica), = em | Adequagodes . .
realizado pela COPLAN/ CPA | prédios, estacionamentos e | realizadas na COPLAN/ 2016 | 2020 A_dequ,agoes §ggerldas~ em
; 8 ] . PROAD/ DAC diagnostico especifico estdo sendo
nas dimensdes de | calgadas; infraestrutura
I efetuadas.
acessibilidade.
Objetivo 5 — Consolidar as acoes institucionais de Responsabilidade Social
94) Ampliar a publicidade de Anualmente, a FURB publica o
7 . 1) Sistematizar as agodes | AgOes descritas no Relatério Institucional de Atividades,
acoes  de  responsabilidade | o ;) g la FURB Relatori d COPLAN 2017 | 2020 | idenci
social o ambiental | réaliza az.l_dpga o em Ag g(;or(;o | e no qual se procurg evidenciar as
desenvolvidas pela FURB responsabilidade social; tividades (anual) agées no que diz respeito a
Responsabilidade Social.
2) Prever nos Planos
Departamentais (PDs)
estratégias para 0
desenvolvimento humano e
- treinamento no local de trabalho
95) Contemplar estratégias ; = ~ .
. - para a incorporacao e apreensao | Desenvolvimento
pﬁ;a(‘:l, ios'ncoﬂﬂoraﬁgﬁeiamdoz dos principios que norteiam a | humano e | Departamentos/ 2017 | 2020 | Nio iniciado
P plos - q . responsabilidade social, | profissional previsto COPLAN )
responsabilidade social  pela sobretudo com relagdo a | nos PDs
comunidade interna ¢
Governanca
Institucional, direitos do
consumidor e envolvimento e
desenvolvimento da
comunidade;
Objetivo 6 — Consolidar ac6es de Responsabilidade Ambiental na FURB
102) Contemplar estratégias | 3) Prever nos PD estratégias
para incorporagao dos | para o desenvolvimento humano Estratégias Departamentos/
principios que norteiam a|e treinamento no local de ey P 2017 | 2020
o . , ~ previstas nos PD COPLAN
responsabilidade ambiental | trabalho, para a incorporacao e

pela comunidade interna.

apreensdo dos principios que
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norteiam a responsabilidade
ambiental, sobretudo com
relacdo a praticas ambientais
equilibradas e sustentaveis, e

envolvimento e
desenvolvimento da
comunidade;

8) Construir composteiras para
transformar a maravalha dos

2017: reunites entre a CMA/SGA,
DAC e COPLAN (Espago Fisico);

2018: reunides entre a CMA/SGA,
DAC e COPLAN (Espago Fisico),
Departamento de Engenharia

biotérios em composto, para uso | Acdes realizadas PROQEA/ADAC/ 2017 | 2020 aog?s.ta' o2 ,Depa”amzntf?. de

na jardinagem, reduzindo custos edicina eterlnana,, para detinicao

e lixo produzido; do Iocallonde serd construida a
composteira  (no  campus  5).
Dependendo de unificagéo de terreno
para aprovagdo do projeto junto a
PMB.

10) Planejar edificagbes com

maior aproveitamento da luz | Projetos de PROAD/ DAC 2017 | 2020

natural, diminuindo o consumo | edificagdes COPLAN

de energia elétrica;

12) Inserir a permacultura,

bioconstrugdo, adaptacdo de

edificacbes para captagcao/ Junho/2018: Evento Universidade

armazenamento de agua da Aberta trouxe a palestra sobre

chuva, e geracdo/ coleta/ CMA/ Reitoria/ Plantas Medicinais e Permacultura;

tratamento de esgoto nas | Aghes realizadas PROEN/ PROAD/ | 2017 | 2020 | Palestra “Permacultura: Habitar e

discussoes institucionais na area COPLAN Habitacdes”,

ambiental;

13) Implantar/aplicar nos campi
da FURB conhecimentos obtidos
com a “Casa-Modelo” no SENAI.

no Auditério do
Arquitetura;

Galpdo de
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Objetivo 7— Consolidar acoes que visem garantir a sustentabilidade econémica e financeira institucional no longo prazo
1) Desenvolver um sistema 2016-2017: O sistema de geracgao de
especifico de geragcdo de | Sistema informacdes de custos desenvolvido
informacoes de custos por | desenvolvido COPLAN 2016 | 2017 (COPLAN).
103) Implantar o | atividade; 2018: Migracao de tecnologia
Gerenciamento de Custeio por | 2) Analisar o custo das Relatérios 2017-2018: consisténcia dos dados
Atividades. atividades/ produtos disponibilizados COPLAN 2017 | 2018 | gerados pelo sistema em andlise
desenvolvidos pela FURB; P (COPLAN).
3) Reduzir custos da atividade- | b, ocoos revisados | COLCAN 2017 | 2020 | 2018: ndo iniciado.
meio e de custeio. UGCP
A PROGEF, quando recebe
1)  Criar metodologia de PROGEF/ intimacdo acerca da inscricdo do
105) Instituir metodologia de provisionamento de precatérios, | Metodologia COPLAN/ 5017 | 2018 valor devido em precatorio,
rovisio  de recagt()rios processos e passivos | institucionalizada DACP/DAF encaminha memorando a PROAD
processos o P 2SS os’ contingentes; recomendando pagamento ou
EontingenteS' (orgameﬁto) N provisionamento de valores.
’ 2) Sistematizar o controle dos | Controle PROGEF/ Depende do andamento processual
recatorios sistematizado COPLAN/ 2017 | 2018 | e, portanto, deve-se aguardar a
P ' DACP/ DAF intimagao.
Objetivo 8 — Qualificar os procedimentos de gestao financeira da FURB
2017: DAF: estamos em fase final de
111) Viabilizar financiamentos 1) Observar, junto ao PDI, as Necessidades Reitoria/ andlise  pelo BADESC  para
ara proietos institucionais necessidades de investimentos definidas PROAD/ 2016 | 2020 | contratacdo de financiamento para
para proj ' institucionais; DAF/ COPLAN area de TI.
2018: financiamento contratado.
Objetivo 9— Consolidar acdes que visem garantir a elaboracédo participativa do orcamento da Universidade
2) Capacitar membros da
o . administracao setorial o
121) Institucionalizar a . Anualmente ocorre a capacita¢do dos
- S (coordenadores de curso, chefes | Namero de o - )
elaboracdo participativa do , . COPLAN/ membros da administragdo setorial
de departamentos, diretores de | servidores 2016 | 2020 ~ -
or¢camento. unidades) e servidores para a | capacitados PROAD / DACP para a elaboragdo e execucao do
elaboracdo e execugao do orgamento;
orgcamento;
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3) Alterar o sistema de cadastro (I))Te!:racﬁg;;: ag;; redo erzgzggg?gag
de orcamento, considerando os | Sistema alterado COPLAN/DTI 2016 | 2020 | P ~ pro
; alteragbes que  precisam  ser
recursos vinculados. . . .
realizados nas solucdes atuais.
1) Mensurar quantitativamente e - COPLAN/
financeiramente 0s recursos Metas e estrategias Setores
L ~_ | de acdes P 2017 | 2018 | 2017 e 2018: nao iniciado.
NEecessarios para a execugdo | j.... . i ..o responsaveis
das metas do PDI; pela acdo
2) Distribuir as estratégias de PPA 2018-2021 COPLAN/ A Resolugdo n® 82/2017, de
- gas | elaborado com todas Setores 31/07/2017, aprovou o Plano
acao do PDI nos exercicios o L 2017 | 2018 . A
. . ) as metas distribuidas responsaveis Plurianual do Quadriénio 2018-2021
financeiros do PPA; ~
. anualmente pela acao da FURB.
122) Vincular os  recursos 2017: a partir de outubro de 2017 os
necessarios a implantacao das estc;resp da FURB passaram a
metas e agdes do PDI ao PPA. = , ~ Reitoria/ ges P .
3) Acompanhar a execucao das | Registro de agdes registrar no PDI 2016-2020, por meio
Y ~ ) PROAD/ 2017 | 2020 o~ . .
estratégias de agao do PDI; executadas de edicao compartilhada no OneDrive
COPLAN X
(ferramenta do Office 365) as metas e
acdes executadas por seus setores.
4) redimensionar, se necessario, Reitoria/ As agdes/metas do PDI somente sao
as estratégias de acao do PDI, | Agbes analisadas e PROAD/ 2017 | 2020 realizadas se houver disponibilidade
para se adequar ao orgamento | redimensionadas orgcamentaria/ financeira na
N COPLAN e
da Instituicdo. Instituic&o.
Objetivo 10 — Implementar a politica de saude do servidor
2) Avaliar e implementar ac¢des
125) Revitalizar o programa | com base no resultado da | Agdes DGDP/ A
"Vida em Equilibrio" pesquisa de qualidade de vida | implementadas COPLAN 2016 | 2020 | 2017: Agao ndo iniciada.
realizadas;
Objetivo 11 - Institucionalizar o PDEFI e consolidar as ac6es relacionadas
1) Estruturar equipe técnica para
146) Executar as agbes | as atribuigcbes de planejamento,
previstas no PDEFI (PDI) elaboragao, 9estao, | k4 ine estruturada COPLAN/ 2016 | 2018 | 2016: Nao realizado.
implementacao e PROAD
acompanhamento do PDEFI,
diretamente vinculada a
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COPLAN, e articulada com a
equipe de execucao da DAC;

.3) Dese~nvolver prOjetp de 2017: DTI: aguardando especifica¢do
implantagéo de sistema :
- i COPLAN/ DAC/ operacional sobre processos e
cadastral de Informacdes | Prototipo implantado 2017 | 2019 ~ s
. ~ DTI alteracbes que  precisam  ser
Georreferenciadas para gestao lizad lUCa tuai
do espao fisico. realizados nas solugdes atuais.
A Instrugdo Normativa n® 001/2015
instituiu que a UGCP emitira parecer
4) Implantar politica de consulta acerca da contrapartida, recursos e
prévia de espago fisico para infraestrutura envolvidos no projeto e
qualquer projeto de pesquisa COPLAN/ acerca da necessidade de execucao
e/ou extensdo vinculado a | Instrucdo Normativa PROPEX 2016 | 2020 | de obras civis, prazos envolvendo
Instituicdo que necessite de novo processos licitatérios, de importacao
espaco fisico ou adaptacdo do ou de compras em geralabgm comdo,
existente. quanto a capacidade a
FURB em atender as condigcbes do
projeto.
COPLAN/ A PROGEF, quando necessario,
1) Atualizar as matriculas dos | Matriculas de imdveis PROAD/ 2016 | 2017 realiza contato com a PROGEM,
imoveis da FURB; regularizadas PROGEF Leanrgodeesrgp;/ésr;trai\aggg éadgohm?é?&g_a
2015: Solicitada a transferéncia dos
147) Regularizar as matriculas imoveis que estdo em nome da
dos imoveis dos diversos oy T feri cul Reitoria/ Prefeitura Municipal de Blumenau
campi da FURB ; )  ‘ranstenr as matricu as € eitori para a FURB, por meio do Oficio n®
' imoveis em nome da Prefeitura COPLAN/ 2016 | 2017 84/2015/Reito,ria
de Blumenau para a FURB PROGEF - : — .
2018: Nova solicitagdo foi
protocolada junto a PROGEM através
do Oficio n? 27/2018/ Reitoria.
2018: Foram realizadas tratativas
3) Regularizar posse do terreno Transferéncia ou COPLAN/ com o Sr. Tullio (Chefe da Divisao de
do campus 2, da extinta RFFSA, cessio de uso Reitoria/ 2016 | 2017 | Incorporagdo da SPU). Retomada
junto a SPU PROGEF dos processos: 04972.016814/2012-

71, 04905.005487/2007-69.
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4)  Contratar levantamento

2017: Termo de Referéncia

topografico georreferenciado de i_oevoanrt;‘riginrfaliza do CF%PCI)'QDN / 2016 | 2018 | elaborado pela COPLAN e DAC;

imoveis e edificacoes; POog 2018: Atualizados orgamentos.

5)  Contratar servico de

retificacdo e unificacdo de areas | Servigo contratado COPLAN/ 2017 | 2018 Depen(,:k? do levantamento
PROAD topogréfico.

dos terrenos/ imoéveis da FURB.

Objetivo 12 - Executar as demandas de manutencao e conservacao das instalacoes fisicas da Universidade

2016 e 2017: Alguns blocos foram

revitalizados, pintados. Também
1) Executar agdes propostas no BN e e s e
152) Implementar melhorias na roieto de revi%alizapéoe intura e identificacdo externa aos blocos (A-
infraestrutura institucional. brojeto a Gao/p Acdes executadas COPLAN/ DAC 2016 | 2020 | G).
iluminacdo das fachadas dos 2018: Al I .
campi : Iguns boc'os continuam
sendo revitalizados, pintados.
Instaladas logomarcas da FURB nas
fachadas dos campi 2, 3 e 5.
4) Transferir cantina do Bloco T | Implantacao PROAD/ 2017: Permissionario n9t|f|cado para
i . 2017 | 2018 | desocupar 0 espaco, cujo prazo é até
para 0 novo espago; concluida COPLAN/ DAC ;
fevereiro de 2018.
2017 e 2018: implantado novo
Elaborar projetos e espaco de convivio na Alameda Lucia
5) Re"'tg"zar e criar novos | ;. olantacio dos COPLAN/DAC | 2016 | 2020 Sg"fg’?:”’? . g y
154) Qualificar espagos espagos de convivéncia; MEesmMos - Definido pr01e5to espaco e;convmo
académico-administrativos nos goui :iagnopgsom /zéfl);g‘;amen 0s para
diversos campi (reformas e 8) Ampliar o espaco fisico e quisie - -
ggrr)aai;osdlversaS) ° oY instalagbes do setor de EaD para Espago reorganizado COPLAN/ DAG/ 2017 | 2020 | 2017 e 2018: ok
' atendimento das necessidades DME T
dos cursos EaD;
9) Instalar totens para carregar
baterias de telefones celulares | 1o insialados COPLAN/DAC | 2017 | 2020 | Néo iniciado.
(preferencialmente a partir de
captacéao solar).
10) Ampliar a oferta de espagos Espagos definidos COPLAN/ DAC 2017 | 2020 A Resolucdo n® 144/2017 aprovou a

de aprendizagem diferenciados

criacdo do Espaco de Formacédo e
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(a exemplo da sala de cinema e
do LIFE).

Experimentagdo em Tecnologias
(EFEX), em parceria com a Secretaria
de Educacéo do Estado de SC (SED)
e Centro de Inovacdo da Educacgéo
Brasileira (CIEB). O mesmo foi
implantado nas salas C-201 e C-202
do campus 1 da FURB

11)  Definir espago para

empresas juniores: Espacos definidos COPLAN/ DAC 2017 | 2020 | Nao iniciado.
1)Execut'ar agdo emergencial na Acao emergencial Reitoria/ 2017: Contrato n® 245/2017 para
Casa Salinger para assegurar as 2016 | 2017 ~ . A
e ) executada COPLAN/ DAC elaboracdo de projeto arquitetbnico
condicdes de restauro;
2) Contratar o projeto execuiivo 6 de saneamento e escoramento da
. proj Projetos elaborados Reitoria 2017 | 2017 | estrutura.
0s projetos complementares
3) Captar recursos federais, Reitoria/
estaduais ou de parcerias para COPLAN/
155) Restaurar Casa Salinger e execucao da obra. Recursos captados Instituto fURB 2016 | 2020 | Acao nao realizada.
Galpio. (captagao de
recursos)
2017: Contrato n® 245/2017 para
elaboracdo de projeto arquiteténico
de saneamento e escoramento da
4) Restaurar a casa Salinger e o estrutura.
galpdo anexo, conforme projeto | Casa e galpao Reitoria/ 2016 | 2020 2018: Aditivo de supresséo de item
aprovado no Conselho do | restaurados COPLAN de acompanhamento de obra, e
Patriménio Histérico. suspensao do processo licitatério
para contratagdo de empresa para
execucdo, por falta de dotacdo
orcamentaria e financeira.
1) Melhorar a estrutura e o | Reformas concluidas | ETEVI/ PROAD/ 2016 | 2017
espaco fisico da ETEVI; APP .
156) Investir na infraestrutura | 2) Discutir com a comunidade | Definigdo do local e 2017: estudos e!abor_ados pela
. o N e ~ COPLAN/ DAC/ COPLAN mas nao discutidos.
do ensino médio. académica nova localizagdo | elaboragéo dos 2016 | 2017
) ETEVI
para a ETEVI. projetos

Obijetivo 13 - Ampliar a estrutura fisica para qualificar as instalacées dos cursos do CCT
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158) Construir o edificio

multiuso no campus 2 (RU,

1) Contratar projetos (executivo

2017: Uma comissao informal foi
definida no CCT para discutir o

biblioteca, LCC, auditério e | e complementares) Projetos elaborados COPLAN/ DAC 2018 | 2020 gre?igr;]rizgwa de necessidades, que foi
salas de aula). 2018: Acédo nao iniciada.
Objetivo 14 - Consolidar acoes de melhoria ha seguranca e saude da comunidade universitaria
Universicade. —tanto - para | il om 10605 o8 campl. - | Sinalizago 2017-2018: agbes pontuais _de
d ’ ; ' . COPLAN/ DAC 2018 | 2020 | sinalizacao visual sendo realizadas
eslocamento interno e implantada
pela DAC.
externo.
1) Realizar diagnéstico sobre o
atendimento dos espacos fisicos
para atividades académico-
administrativas  conforme  os | Diagndstico realizado Cp(l):{%ﬁg//g:é/ 2016 | 2020 | 2016/ 2017: Em estudo.
161) Adequar os espacos indiqadgres de exceléncig na
fisicos 38 atividades avaliacdo de cursos e avaliacao
N . : institucional / MEC;
académico-administrativas — \
para atender recomendagdes 2).A.dequar 0S espagosﬂspog as
do MEC (avaliagao) 22\;#?523;%5 par:CZdeesrgfgs: Espagos adequados CF%F())L:S//S :é/ 2016 | 2020 | 2016/ 2017: Em estudo.
setoriais, docentes e estudantes;
3) Adequar os espacos fisicos as
atividades académico-
administrativas: prover espago | Espagos adequados C%Fg‘:g//g:é/ 2016 | 2020 | 2016/ 2017: Em estudo.
disponivel para reunides (para
colegiados e departamentos).
162) Implantar um programa 1) Definir diretrizes para - o iy
institucional de acessibilidade. S{I‘T’]%rﬁs'gg?%S;de;igigigﬁjgdﬁ oo COPANERACT | 2016 | 2017 | 2018: Em andamento.
inclusive o espaco fisico.
2) Adequar as instalacdes, Instalacées COPLAN/
considerando as normas de PROAD/ 2016 | 2020 | 2018: Em andamento.
s adequadas
acessibilidade DAC
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3) Aplicar sinalizagéo tatil (Braile
e alto relevo) e de contraste

(baixa visdo) nas placas | Braille inserido na COPLAN/
indicativas dos diversos espagos | sinalizagéo de PROAD/ 2016 | 2020 | N&o iniciado.
(salas de aulas, laboratérios, | espagos DAC
espagos administrativos,
banheiros)
4) Implantar piso podotatil em | .. .
A . Piso podotatil COPLAN/
todos ~os campi, mediante | ;o140 emtodosos | PROAD/ 2016 | 2020 | Nao iniciado
estudo, adequando condicoes de camoi DAC
acessibilidade; P
couipamenios & mobiléno que | mabiianos | COPLAN
. . , PROAD/ 2016 | 2020 | 2018: Em andamento.

atendam os conceitos do | adequados, inclusive

: : -~ DAC
Desenho Universal. tecnologia assistiva.
6) adequar a funcionalidade das
instalacbes  sanitarias aos COPLAN/
usuarios, inclusive aqueles com | Instalagbes 2018: Em andamento acdes de

N : o PROAD/ 2016 | 2020 -

deficiéncia (altura da pia, largura | sanitérias adequadas DAC adequacao no campus 2.

e sentido de abertura de portas,
etc.).

Objetivo 15 — Estruturar e ampliar o espaco fisico do campus 5

area da saude

para atender as atividades académicas

e administrativas dos cursos e outras demandas da

168) Edificar as instalacdes de
ensino, pesquisa e espacos
para o0s servidores, para
transferéncia dos cursos da
area da saude (CCS) para
campus 5.

1) Contratar o0s projetos
(executivo e complementares)
para bloco didético e laboratorial
do CCS;

2) Captar recursos para viabilizar
as edificacoes.

3) Expansao da Policlinica para
abrigar o Curso Superior de
Tecnologia em Estética, Clinica
de Psicologia e o Laboratério de
Simulagéo Clinica.

Edificacdes
concluidas

CCS/ COPLAN/
DAC

2016 | 2020 | 2018: Nio iniciado
2016 | 2020 | 2018: Nio iniciado
2017: Projeto de layout elaborado
pela COPLAN, aprovado junto ao
2016 | 2020 | Departamento de Psicologia e

Comissdao de criagdo do Curso
Superior de Tecnologia em Estética.
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Laboratério de
discussao.

simulacao

169) Edificar ala administrativa
setorial e de servicos e
conveniéncias académicas
(biblioteca, praca de
atendimento, area de
alimentagao). (Campus 5)

1)  Contratar o0s projetos
(executivo e complementares)
da ala administrativa setorial;

2) Contratar projetos (executivo
e complementares) da ala de
servigos e conveniéncias
académicas (biblioteca, praca de
atendimento, area de
alimentagao, espago de
convivéncia) e gestao setorial;

3) Captar recursos para viabilizar
as edificacoes.

Edificagdes
concluidas

COPLAN/ DAC

2016

2020

2016/ 2017: Nao realizado.

2016

2020

2016/ 2017: Nao realizado.

2016

2020

2016/ 2017: Nao realizado.

170) Projetar a qualificagéo e a
ampliagdo do HRU.

1) Contratar o0s projetos
(executivo e complementares)
de qualificacdo e ampliagdao do
HRU;

2) Adequar ambientes do
hospital de acordo com
exigéncias da vigilancia
sanitdria;

3) Captar recursos para viabilizar
as edificacdes.

Edificagdes
concluidas

CCS/ COPLAN/
DAC

2016

2020

2017/ 2018: Nao realizado.

2016

2020

2017 e 2018: Espagos adequados.

2016

2020

2017 e 2018: Nao realizado.

Objetivo 16 - Estruturar e realizar ampliacédo espacial do campus 5 para atender outra

s demandas académicas e

administrativas institucionais.

172) Prever instalacdes | 1) Elaborar projetos e executar . T :
laboratoriais e de ensino do | as instalagbes laboratoriais e de | Edificacdes CCT/COPLAN/ 2017: Licitagao _dos prOJetoso
. . : ; 2016 | 2017 | complementares (Processo n®
curso de Engenharia Florestal, | ensino do curso de Engenharia | concluidas DAC
" 2017/363).
préximo ao HEV. Florestal.
. o 1) Construir edificagdo para , - 2016: Definido local (junto ao acesso
1at7€3r3d(63:)nstruw ed|f|c§§ranoar?§;2 atender demandas institucionais: :;]c;c;i?:jsidogef|n|dos elg PROAD/ 2016 | 2020 2, lado direito).
L DAC e deposito da biblioteca P COPLAN/ DAC
institucionais. PDEFI

(acervo de baixa circulacao).

2017: Projeto em elaboragéao (DAC

em




1|2

FURB

1) Contratar o0s projetos

174) No,ve}s instalacdes para o (execut|voecomplerr_]entares)e Edlflcagoes CCT/ COPLAN/ 2016 | 2018 | Néo iniciado.
Laboratério de Alta Tensao. executar as instalagdes | concluidas DAC
laboratoriais.
Objetivo 17 — Atualizar a infraestrutura Idgica (software)
O software foi desenvolvido, no
entanto, o ambiente em que a
plataforma APEX (desenvolvimento
1) Desenvolver software Software funcional COPLAN 2014 | 2017 | do software) esta instalada sera
descontinuada (como o proprio
APEX). Assim, o sistema sera
reescrito (Oracle Forms).
197) Implantar Sistema de - - As qrjélises foram apresentadas em
Custos 2) Andlise dos dados de | Andlises COPLAN 5017 | 2017 | féunido com  os gestores das
2014/15/16 apresentadas Unidades Administrativas da FURB e
Reitoria.
DTI: 2017: solugdo precisa ser
adequada para implantagdo em
3) Implantar ambiente de Software implantado ampiente de produgéo.
roducio no ambiente de DTI 2017 | 2018 Maio/2018: COPLAN: acordado com
P ¢ produgao PROAD e DTI a migragéo do sistema
para FORMS que contempla
ambiente em producéo.
1) Desenvolver simulador para
avaliagbes de cursos e | Sistema implantado COPLAN/PROE 5017 | 2018 2017: Nao realizado.
institucional. N
;28&22;?213;oll_jfel'senvolwmento ?r?fornegzggvggg;ciasllsdtgn;goiodg Sistema implantado COPLAN 2016 | 2017 S . ISfls:tgma dle. d informagéo
execucao orcamentaria. gerencial for desenvolvido.
g) Retomar o desenvolvimento | Data marts | GopLAN 2018 | 2020 | Previsdo de inicio em 2018.
0 data warehouse institucional. | implantados
1) Adequar a consulta aos 2017: Portal de Transparéncia
]I'?aggspg?gr?;:.r o Portal de servidores, conforme solicitagdo | Consulta alterada COPLAN 2016 | 2017 | adequado conforme recomendacoes

da Controladoria Geral

da Controladoria Geral.
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Obijetivo 18 - Qualificar o espaco fisico da Biblioteca Central e das setoriais.

1) Adequar os espagos da

2016: Estudos feitos pela COPLAN,

5o s Acessibilidade Dez/
biblioteca central e setoriais no BU e PROAD 2016
que diz respeito a acessibilidade: adequada 2017 ?017 e 2018: aguardando
implementacao.
3) Qualificar a sinalizagdo das
202) Adequar os espagos da | ! .
biblioteca central e setoriais. .b'.b“OteCE.‘S (E'acas que atendam Sinalizagao instalada BU, COPLAN e 2016 Dez/ 2017 e 2018: Nao encaminhado.
idiomas inglés e espanhol e/ou PROAD 2017
totens);
4) Instalar uma cafeteria na o BU, COPLAN e Dez/ ) .
biblioteca central: Cafeteria instalada PROAD 2016 5018 2017: Projeto elaborado pela DAC.
Os pufes foram consertados e
5) Adquirir mobiliario (cadeiras e . - Dez/ | disponibilizados aos académicos. O
pufes) para os usuarios; Cadeiras adquiridas BU 2016 2017 | modelo das novas cadeiras esta
sendo estudado junto a COPLAN.
1) Viabilizar - mnova biblioteca 2017 e 2018: H4 projeto com previséo
setorial do campus 2, | Biblioteca nova | BU, COPLAN e Dez/ - aproj prev
; — o 2016 de novo prédio que contemplard um
203) Ampliar o atual espaco respeitando as diretrizes do | viabilizada PROAD 2020 novo espaco para a Biblioteca (CCT)
o P - PAC0 | plano Diretor do campus; paco p )
fisico das setoriais do campus — —
2 e campus 3. 2) . Viabilizar . ampliacdo da - '
biblioteca setorial do campus 3, | Biblioteca ampliada | BU, COPLAN e 2016 Dez/ N0 encaminhado
respeitando as diretrizes do | viabilizada PROAD 2020 '
Plano Diretor do campus.
1) Adequar as instalagdes das
bibliotecas setoriais (campus 2 e | 4.,
3) ao padréo da biblioteca central B|b||ote_cas BU, COPLAN e 2016 Dez/ N&o encaminhado.
padronizadas PROAD 2020
(campus 1) para estudos
204) Atender espacos de | individuais;
estudos em grupo e individual | 2) Adequar as instalacdes das
nas bibliotecas setoriais com o | bibliotecas setoriais (campus 2 e | Salas de estudo BU. COPLAN e Dez/
padrdo da biblioteca central. 3) ao padréo da biblioteca central | instaladas. ’ 2016 Nao encaminhado.
PROAD 2020
(campus 1) para estudos em
grupos;
3) Ampliar a quantidade de salas | Novas salas de | BU, COPLAN e Jun/ .
de estudo na biblioteca central. | estudo instaladas PROAD DY 2017 N EEES [TBEIERES © C U,
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205) Ressignificar a praga da
biblioteca central.

1) Ressignificar a “praga” da

biblioteca central (espago
externo).
2) Suprimir ou adequar a

cobertura (que liga o Bloco G ao
J) e reorganizar o trajeto.

3) Repensar o acesso a
Biblioteca central

Espaco estruturado

BU/ COPLAN/
DAC

2016

Dez/
2018

Ainda ndo encaminhado. Imagino que
seria 0 espacgo ideal para uma é&rea
com gramado, arvores e bancos.

Nao encaminhado.

Nao encaminhado.




1| A

FURB

Gestao Financeira:

Situacao orgamentéria do setor: PCC - 13-0;

Previsdao Orcamentaria 2018:
» Pessoal e Encargo: 957.120,00
» Material de Consumo: 3.000,00
» Passagens: 3.000,00
» OST — Pessoa Fisica: 10.000,00
 OST - Pessoa Juridica: 10.000,00
» Auxilio Transporte: 1.000,00
e Investimentos: 1.000,00

Execuc¢édo Orcamentaria até Outubro de 2018:
» Pessoal e Encargo: 570.048,48
* Material de Consumo: 216,50
» OST — Pessoa Fisica: 3.840,40
e OST - Pessoa Juridica: 20,98

Previsao Orcamentaria 2019:
» Pessoal e Encargo: 959.000,00
» Material de Consumo: 1.000,00
» Passagens: 0,00
 OST - Pessoa Fisica: 7.000,00
e OST - Pessoa Juridica: 5.000,00
» Auxilio Transporte: 1.000,00
e Investimentos: 5.000,00

Convénios e parcerias — NAO HA

Consideracoes finais:

27/11/2018
Equipe Coordenadoria de Planejamento



